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 PHƯƠNG HƯỚNG HOẠT ĐỘNG CHI ĐOÀN GIÁO VIÊN  

NĂM HỌC 2016 – 2017 

I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH CHI ĐOÀN GV – NV KCN 

- Số lượng đoàn viên:  32 đoàn viên.  

- Trong đó:  

+ Số đoàn viên nam:  15 đoàn viên 

+ Số đoàn viên nữ:  17 đoàn viên 

+ Đoàn viên nhân viên:  22 đoàn viên 

+ Đoàn viên giảng viên:  10 đoàn viên 

II. NỘI DUNG HOẠT ĐỘNG 

1.  Công tác phát triển chuyên môn. 

- Phát động phong trào nghiên cứu khoa học trong giảng viên, học sinh-sinh viên. 

Tham gia công tác nghiên cứu khoa học cấp trường ít nhất 1 đề tài/năm (Đối với giảng 

viên). 

- Tham gia phát triển các câu lạc bộ học thuật cho sinh viên học sinh, hỗ trợ khoa 

trực thuộc tổ chức các cuộc thi mang tính sáng tạo cho sinh viên, học sinh. 

- Tổ chức các buổi hội thảo chuyên đề phục vụ công tác giảng dạy (khuyến khích 

giáo viên trong chi đoàn đăng ký). 

- Tham gia nghe báo cáo chuyên đề, hội thảo chuyên đề do chuyên gia của 

trường tổ chức. 

2. Công tác phối hợp Đoàn Thanh niên - Hội Sinh viên trường 

- Hỗ trợ Đoàn Thanh niên - Hội Sinh viên trường trong việc triển khai phong trào 

của Đoàn Thanh niên - Hội Sinh viên trường. 

- Vận động đoàn viên chi đoàn giáo viên - nhân viên mỗi khoa hỗ trợ  hoạt động 

phong trào Đoàn - Hội của khoa. 

- Vận động đoàn viên chi đoàn giáo viên - nhân viên mỗi khoa hỗ trợ tổ chức hội 

thi giỏi nghề chuyên ngành. 

- Phối hợp với Đoàn trường thực hiện các công trình thanh niên. 

- Đoàn viên là GVCN làm cầu nối hỗ trợ BCH Chi đoàn lớp chủ nhiệm. 

- Kết hợp với Đoàn trường thực hiện công trình thanh niên cấp trường. 

 

 



 

 

3. Công tác xây dựng đoàn 

- Tổ chức thực hiện nội dung học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí 

Minh theo chủ đề 2017 và bình chọn cá nhân tiêu biểu để tuyên dương. 

- Vận động kết nạp đoàn viên mới đối với các giáo viên trẻ, giáo viên thử việc 

chưa vào đoàn (nếu có). 

- Giới thiệu Đoàn Viên ưu tú cho Đảng. 

- Tổ chức lễ trưởng thành đoàn cho Đoàn viên đến tuổi Trưởng thành Đoàn  

4. Hoạt động phong trào trong chi đoàn 

- Tổ chức các hoạt động chào mừng kỷ niệm 86 năm thành lập Đoàn TNCS 

HCM. 

- Tổ chức hội thao trong Chi Đoàn giáo viên. 

- Tổ chức các hoạt động Mừng Đảng Mừng Xuân năm 2017. 

- Tham gia phong trào văn nghệ, TDTT do Đoàn Trường và Công Đoàn tổ chức 

(Hội thi nấu ăn, làm giám khảo các cuộc thi của SV do đoàn trường tổ chức, v.v…) 

- Tổ chức tham quan, giao lưu gắn kết với các chi đoàn bạn. 

- Tổ chức thăm hỏi các em nhỏ ở trại trẻ mồ côi trên địa bàn Tp. Hồ Chí Minh 

vào ngày Quốc tế thiếu nhi hoặc Tết Trung thu. 

- Tổ chức trưởng thành Đoàn cho các đoàn viên trong chi đoàn (mỗi năm 04 đợt 

vào vào tháng cuối của mỗi quý). 

III. CÁC CHỈ TIÊU  

1- Tham gia ít nhất 01 đề tài NCKH  

2- 90% đoàn viên chi đoàn giáo viên – nhân viên đánh giá VC - NLĐ đạt hoàn 

thành tốt nhiệm vụ   

3- 90% đoàn viên chi đoàn giáo viên đạt loại khá trở lên trong đó có 30% đoàn 

viên đạt loại xuất sắc 

4- 100% Đoàn viên là giáo viên trong chi Đoàn đạt kết quả chuyên môn từ Khá 

trở lên 

5- Bồi dưỡng và phát triển 1 đoàn viên mới 

6- Bồi dưỡng và giới thiệu 3 Đoàn viên ưu tú cho Đảng 

7- 95% đoàn viên trong chi đoàn đạt danh hiệu lao động tiên tiến 

 

     TM. BTV ĐOÀN TRƯỜNG  TM. BCH CHI ĐOÀN  

 BÍ THƯ GIÁO VIÊN – NHÂN VIÊN KHỐI CN 
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